| fondazione
wcariplo

SCHEDA DI PRE-SELEZIONE
DEGLI ORGANISMI DI COORDINAMENTO PER LA SALUTE MENTALE

PER IL PROGETTO LAVORO&PSICHE

DA INVIARE COMPILATA ENTRO IL 31 OTTOBRE 2008 ALL’INDIRIZZO
LAVOROEPSICHE@FONDAZIONECARIPLO.IT

SCHEDA DI PRE-SELEZIONE DEGLI OCSM PER IL PROGETTO LAVYORO&PSICHE
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INFORMAZIONI GENERALI SULL’ OCSM

1. Data di istituzione dell’OCSM: 14/10 /2004

2. Responsabile dell’OCSM:

NOmE: Ermenegildo .......oiruiiiis et ii ittt st eeetreane e raarsaeaasnens
Cognome: Maltagliati.........ooiinriii i ittt ee e s aernens
Professione: Direttore Sanitario ASL ProvinciaMilano 1.........ccocviviiiiiiiiiiinnnn.
Telefono: 0331/925704 .......ccovvviinvinnns ettt e b aetteaee et s reatteraatesraaraans
E-mail: mezzanzanica.m@aslmil.mi. it ..o e

3. Soggetti che aderiscono all’OCSM:

sl NO
1.DIRETTORE/| DSM X o
2.RESPONSABILI STRUTTURE COMPLESSE DEL DSM X O
3.RESPONSABILI STRUTTURE COMPLESSE UONPIA O X
4.DIRETTORE DIPARTIMENTO ASSI X O
5.DIRETTORE DIPARTIMENTO SERVIZI SANITARI DI BASE ASL X O
6.RAPPRESENTANTI STRUTTURE PRIVATE ACCREDITATE A CONTRATTO X o
7.RAPPRESENTANT! ASSOCIAZION! A TUTELA DEI PAZIENTI X O
8.RAPPRESENTANT! ASSOCIAZIONI DEI FAMILIARI X O
9.RAPPRESENTANTI COOPERATIVE SOCIALI X O
| 10.DIRIGENTI COMUNALI DESIGNATI DALLA CONFERENZA DEI SINDAC X o
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11.RAPPRESENTANTI PROVINCIA X m

12.ALTRI {SPECIFICARE:

4. Quali esperienze ha ['OCSM in tema di integrazione lavorativa di pazienti
psichiatrici?
L’OCSM e coinvolto nei progetti di cui al punto 4a........... Ceeertreaneraeaas cenas

--------------- R R R R N L N R R L R T N A

4a. In caso di progetti specifici, inserire nella seguente tabella il titolo, gli enti
coinvolti, la data di avvio e la data di chiusura (se il progetto é ancora in corso,

indicare “in corso”)

DATA DI DATA Di

TITOLO DEL PROGETTO ENTI COINVOLTI AVVIO CHIUSURA

DSM Azienda Ospedaliera
di Legnano, Coop. Sociale | 01.10.2005 | 31.12,2008
Il Fiore di Magenta

Progetto PerLa: Il Percorso Lavoro nella -G ARB’;gNi'I'SEA II-)\i,:al:'timento di
riabilitazione psicoscciale del paziente Salute Mentale e

mult}froblemat!co con disturbi Ps1c!‘nc: Neuropsichiatria dell’Eta
gravi” approvato con Decreto Direzione :
Generale Sanita - Regione Lombardia n Evolutiva

) * | =  Arifl - Agenzia Regionale
11201 del 15/07/2005 per I'Istruzione la

Formazione e il Lavoro -
REGIONE LOMBARDIA -Milano
=  Studio Associato dei
Servizi Sociali - Milano

= Coop. LaTenda Amatese -
Paderno Dugnano 01/09/2005 | 31/12/2008
»  Coop Il Corniolo -
Cornaredo

=  Coop Emmaus - Paderno
Dugnano

= Coop Full Monty - Milano
=  Coop Spazio Aperto -
Milano

= Coop Il Porticc - Rho

= Coop Nazaret Lavoro -
Arese

=  Coop Il Melograno -
Bollate

Sottoprogetto “Centro Lavoro” del
Programma Innovativo TR47
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Allegare la relativa documentazione alla e-mail di candidatura al progetto.

INFORMAZIONI PER LA CANDIDATURA AL PROGETTO LAVORO&PSICHE

5. Quali delle seguenti organizzazioni saranno rappresentate nel Tavolo Tecnico per

U’integrazione lavorativa di pazienti psichiatrici?

ENTE S NO

1.ASL X )

SPECIFICARE: Direzione Aziendale, Dipartimento ASSI, Dipartimento Cure Primarie

2.AZJENDE OSPEDALIERE {DIPARTIMENTI DI SALUTE MENTALE) X O

SPECIFICARE: A.Q, SALVINI - A.0. OSPEDALE CIVILE DI LEGNANO - A.Q. S. CARLO

3.UFFICIO COLLOCAMENTO DISABILI DELLA PROVINCIA X |

SPECIFICARE: Servizio Collocamento obbligatorio disabili Provincia di Milano

4.UFFICI PIANI DI ZONA X 0

SPECIFICARE: Ambiti di:

- Rho (attraverso il Consorzio dei Comuni “Sercop”)

- Garbagnate (attraverso l’Azienda Speciale “Comuninsieme”)
- Legnano (Ufficio di Piano)

- Corsico (Ufficio di Piano)

- Magenta (Ufficio di Piano)

- Abbiategrasso (Ufficio di Piano)

- Castano Primo (attraverso U’Azienda Speciale “Azienda Sociale”

5.CONSORZI O ASSOCIAZIONI DI COOPERATIVE SOCIALI X O

SPECIFICARE: - Consorzio CoopeRho

SCHEDA DI PRE-SELEZIONE DEGLI OCSM PER iL PROGETTO LAYORO&PSICHE




Consorzio Sistema Imprese Sociali SIS
Consorzio Farsi Prossimo

Consorzio Solidarieta in Rete SiR
Consorzio Sociale Est Ticino
Consorzio CSEL

Consorzio Servizi Sociati €SS

Consorzio Comunita Brianza

6.ASSOCIAZIONI DEI FAMILIARI X D

SPECIFICARE:
IncontRho
Afamp
Porte sempre aperte
Iceber
Associazione Regionale Urasam

- Coop. Il Fiore

7.ASSOCIAZION| IMPRENDITORIALI E/O DI CATEGORIA O X

SPECIFICARE:

8.ALTRI ENTI (SPECIFICARE:

- Consorzio Mestieri (consorzio nazionale di servizi al lavoro per fasce deboli e
debolissime)

- Irecoop Lombardia (ente di formazione della cooperzione lombarda)
- Confcooperative Lombardia - Federsolidarieta X 0
- Legacooperative Lombardia - Legacoop Sociali

- Anffas Lombardia onlus

5a. Se i referenti presenti nel Tavolo Tecnico rappresentano pit organizzazioni, €
possibile allegare, gia in questa fase, accordi di programma o protocolli di intesa

alla e-mail di candidatura al progetto.
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6. Chi proponete come ente capofila del progetto?

Ente: ASL PROVINCIADIMILANO N, T it iiiicti it istanstonatosneacaansan
RAQIONE SOCTAL@: «..nenere et ittt s et s e s s reaaaeaeaas
~ Persona referente: Dr.ssa DANIELAMALNIS ...........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiine
Incarico attuale: DIRETTORE UOC ASSISTENZA SPECIALISTICA......coccciviinviiininninns
Telefono: 03371/925645 .....cuiviiiiiieiiiiiiiiisiittiissassnessesesssstsuesssersensesnsssunnes

E-mail: assistenza.specialistica@aslmitl.mi.it .....ccoveeenriieiiiiiiiiiiiiiiieeninneene,

7. Indicare, sinteticamente, le ragioni in base alle quali tale ente é proposto come
capofila:

in questi anni, nell’ambito dell’OCSM, ha svolto attivita di programmazione e
monitoraggio di progetti rivolti alla prevenzione, diagnosi, cura e risocializzazione
dei disturbi psichiatrici e ha svolto un ruoclo di coordinamento e integrazione tra i

AIVErST ALEOrT Aella FEE . e ittt iiiiiiii i iii et iiierasseesennasnesersassssssssssosssscnnsssses

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

8. Quali esperienze ha Uente capofila in tema di integrazione lavorativa di pazienti
psichiatrici?

L’ASL Provincia Milano 1 svolge azione di coordinamento e monitoraggio degli
interventi delle Aziende Ospedaliere presenti sul proprio territorio in tema di

integrazione lavorativa ...iiieviciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitie et ate e ateta et raateraaas ‘

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

8a. In caso di progetti specifici, indicare nella seguente tabella il titolo, gli enti
coinvolti, la data di avvio e la data di chiusura (se il progetto e ancora in corso,

indicare “in corso”)

DATA DI DATA DI

TITOLC DEL PROGETTO ENTI COINVOLTI AVWVIO CHIUSURA
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Allegare la relativa documentazione alla e-mail di candidatura al progetto.

9. Quali esperienze hanno in tema di integrazione lavorativa di pazienti psichiatrici
e di altre categorie di persone svantaggiate gli enti che comporranno il Tavolo
Tecnico?

- Gestione di servizi di inserimento lavorativo territoriale (SIL - NIL....)

- Percorsi di integrazione lavorativa in coop. Sociali ed in aziende

- Progetti sperimentali di integrazione lavorativa (modellizzazione e
sperimentazione) su dispositivi Provinciali e sulle Azioni di Sistema Regionali (L.R.
13)

- Formazione specialistica (percorsi FILD e FLAD)

- Sperimentazioni ex art. 14 D. Lgs 276 (ora art. 12 bis legge 68)

- Avvio e gestione di Agenzie al Lavoro autorizzate dal Ministero ed accreditate dalla
Regione Lombardia, specializzate in fasce deboli e debolissime

Ambito di Legnano: anno 2005 i Comuni di Busto Garolfo, Canegrate, Cerro
Maggiore, Dairago, Legnano, Parabiago, S. Giorgio s/legnano, Rescaldina, S. Vittore
Olona e Villacortese si associano e siglano una convenzione per [’avvio e la gestione
associata di un servizio per ’inserimento socio-lavorativo di persone in condizione di
svantaggio o a rischioc di esclusione sociale. Comune capofila della Convenzione é il
Comune di Cerro Maggiore, che curera la progettazione, l'avvio, la gestione e il
monitoraggio del servizio.

Viene attivato un tavolo di coprogettazione in gennaio 2006. Al tavolo partecipano
rappresentanti dei Centri psico-sociali di Parabiago e Legnano e del Servizi

dipendenze dell’Asl mit.
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il tavolo a conclusione dei lavori redige le linee guida del servizio, poi approvate dal
Tavolo Politico. Nl tavolo ha periodicamente monitorato I’andamento dell’attivita ed
approvato i progetti indicati al punto %a.

Per U'inserimento socio-lavorativo dei malati psichiatrici e delle persone affette da
dipendenza patologica & stato successivamente stipulato un protocollo d’intesa
rispettivamente con [’Azienda Ospedaliera e con I’ASL MI1 (vedi documenti allegati).
Ambito di Garbagnate: sul territorio di Garbagnate sono presenti due servizi NIL:
Gestione Associata Paterno-Novate che viene gestito da agenzia provinciale di
riferimento di Cinisello Balsamo e Azienda Consortile Comuni Insieme per i Comuni
soci di Garbagnate, Bollate, Baranzate, Senato, Solaro, Cesate, Limbiate e i Comuni
non soci di Cogliate, Misinto, Ceriano e mazzate.

Bilancio sociale anno 2007:

n. 220 utenti in carico di cui 38 psichici,

n. 6.000 ore annue lavorate,

n. 333 principali interventi effettuati (segnalazioni, consulenze, invio a percorsi
formativi, tirocini, borse lavoro, assunzioni),

n. 54 realta produttive coinvolte (aziende profit, coop. Sociali e enti pubblici)

9a. In caso di progetti specifici, indicare nella seguente tabella il titolo, ¢li enti
coinvolti, la data di avvio e la data di chiusura (se il progetto e ancora in corso,

indicare “in corso”)

DATA DI DATA DI
TITOLO DEL PROGETTO ENTI COINVOLTI I entiehot
SISL DI CERRO MAGGIORE, CPS, )
SFOGALAVORO NPT 12/08/2008 | “in corso
SISL DI CERRO MAGGIORE, .,
ERGONAUTI PROVINCIA DI MILANO 03/03/2008 in corso
SISL DI CERRO
MAGGIORE,ASSOCIAZIONE
TABATA LAVORO&INTEGRAZIONE, PROVINCIA | 11/04/2007 | 09/11/2007
DI MILANO
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Allegare la relativa documentazione alla e-mail di candidatura al progetto.

10. Quanti sono i pazienti psichiatrici che hanno avuto almeno un contatto con le
Aziende Ospedaliere del territorio di intervento dell’OCSM?

NUMEIro di PAZIONti: ... et iiiie i ciisieiteeeereernncarentonsesannarserssnnnnns 1111131714

11. Quanti sono i pazienti psichiatrici inseriti in un percorso di “presa in carico” nei
Cps del territorio di intervento dell’OCSM?

NUMCIO Qi DAZIONLI . o e siiieieiisiieeerensassnisenissnssnessssssnssssssssasssnsns 121710]5]

12. Quanti potrebbero essere i pazienti psichiatrici nei Cps del territorio di

intervento dell’OCSM che rispondono ai requisiti del progetto?

NUMICIO Qi POZIONET e e ettt iarairrravasressereresesnesesrionsnsenens |_1112]0]

13. Chi proponete come Referente Scientifico del progetto?

Nome e cognome: dr.ssa Maria Teresa Ferla..........ccoovvevvriiniiiiiiiiiiiiieinienienns
Ente di appartenenza: A.O. “G. Salvini” .........cooiiiiiiiiiiiiii e
Incarico attuale: Primario U.O.P. N. 41, iiiieeineeiinrsenrssenssinees
Telefono: 027994302445 ......ovuieeieiiiiiiiaiiiiiies ittt taraaaresntratasnnnanes

E-mail: teresaferla@fastwebnet. it ........ooviviiiiiiiiiiiiireriiaaieieesrerrsssnserannes

14. Nel territorio di intervento dell’OCSM sono attivamente presenti organizzazioni
del terzo settore che si occupano di salute mentale, affrontandone i molteplici

aspetti (clinici, riabilitativi, relazionali, residenziali, familiari e promozionali)?

NOME DELL'ORGANIZZAZIONE NATURA GIURIDICA ATTIVITA’ SVOLTE

kedi sotto
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Tutte le organizzazioni di terzo settore descritte al precedente punto 5:
- Consorzio CoopeRho
- Consorzio Sistema Imprese Sociali SIS
- Consorzio Farst Prossimo
- Consorzio Solidarieta in Rete SiR
- Consorzio Sociale Est Ticino
- Consorzio CSEL
Consorzio Servizi Sociali CSS
- Consorzio Comunita Brianza
- IntontRho
Afamp
Porte sempre aperte
lceberg
- Associazione Regionale Urasam

Coop. Il Fiore

Si occupano, nel territorio di riferimento dell’ASL Provincia Milano 1, di salute
mentale, attraverso molteplici interventi - integrati con i servizi sanitari e con i
servizi territoriali - di carattere riabilitativo, relazionale e verso [’autonomia,

residenziale, di sostegno e sollievo famigliare, di promozione delle persone.

15. Indicare quali servizi il Tavolo Tecnico sara in grado di fornire a supporto della

realizzazione del progetto:

X Candidature per il ruolo di Coach insieme ai partecipanti al Tavolo Tecnico

X Sede stabile e attrezzata per l'ufficio dei Coach

X Sede per le riunioni del Tavolo Tecnico

X Segreteria amministrativa per la rendicontazione del progetto, potra essere
affidata ad uno dei componenti del tavolo tecnico dietro specifici accordi

X Servizi funzionali all’integrazione lavorativa dei pazienti psichiatrici
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(Specificare)
Le organizzazioni aderenti al Tavolo Tecnico ed al Progetto gestiscono, nei differenti
Ambiti territoriali, diversi servizi funzionali o complementari all’integrazione
lavorativa di pazienti psichiatrici:
Servizi di inserimento lavorativo territoriale (SIL, NIL,...), molti dei quali
hanno stipulato protocolli di collaborazione con la psichiatria (CPS})
Housing sociale e residenzialita leggera
- Laboratori di ergoterapia interni ai CPS
Informazione, comunicazione, sensibilizzazione
Tempo libero
- Formazione di base e professionalizzante
- Interventi socio-sanitari e riabilitativi
- Programmazione zonale (PSdZ 2009-2011) secondo le linee guida regionali,
che sottolineano la necessita di inserire il tema della salute mentale tra gli

ambiti di programmazione d’ambito

-------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

16. Indicare altre informazioni che si ritiene possano essere utili a qualificare la

candidatura:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

Si ricorda agli enti rappresentati nel Tavolo Tecnico che la partecipazione al
progetto Lavoro&Psiche e incompatibile con [’eventuale rifinanziamento dei
Programmi Innovativi per la Salute Mentale (Tematica TR/4: Modelli organizzativi

per facilitare l’inserimento lavorativo dei soggetti con disturbi psichici).

Firma e Timbro
Il Responsabjle del{/OCSM

L DIRETTOR
DrBrmene figpppenses +
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